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PROCESSO DE LICITACAO 024/SEMAIS/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 009/SEMAIS/2024

O Municipio de Canelinha, inscrito no CNPJ 82.562.893/0001-23, situado a Avenida
Cantorio Florentino da Silva, 1683 — Centro — Canelinha/SC, comunica aos interessados
que estara realizando DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento MENOR
PRECO, nos termos do Art. n® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e de acordo com as
condicBes, critérios e procedimentos estabelecidos neste Aviso e Sseus anexos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horéarios discriminados, em
conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal 14.133/2021, suas alteracdes e demais
legislacbes aplicaveis.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante desta Dispensa:

ANEXO | = PLANILHA DE QUANTITATIVOS E DE CUSTOS

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO lIl - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

ANEXO IV — MODELO DA PROPOSTA,;

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA,;

ANEXO VI — DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE);

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

1. DO OBJETO.

1.1. A presente Dispensa de Licitagdo tem por objeto a contratagcdo de empresa para
realizacdo de servicos de medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatérios aos
empregadores, em conformidade com Consolidagédo das Leis dos Trabalhadores e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias
do sistema e-Social.

1.1. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdoes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta dos recursos
orcamentarios do Servico Municipal de Agua, Infraestrutura e Saneamento de Canelinha.
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3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderédo participar desta Dispensa de Licitagdo interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitag&o.

3.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.
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3.3. Fica vedada a participacéo, na presente Licitacao:

3.3.1. Proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacao vigente.

3.3.2. Que nado atendam as condi¢Bes deste Aviso e Termo de Referéncia;

3.3.3. Estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.3.4. Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n°
14.133/21;

3.3.5. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela
Administracdo Publica Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer 6rgao
da Administracdo Publica, nas hipéteses previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da
Lei n°® 14.133/21.

4. DA APRESENTAC}AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

4.1. O Municipio recebera propostas adicionais até as 17h do dia 14/05/2024.

4.2. O envelope contendo a Proposta e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser
protocolados junto ao Setor de Compras e Licitacdes do Municipio, situado a Avenida
Cantorio Florentino da Silva, 1683 — Centro — Canelinha/SC — CEP 88.230-000 ou
encaminhados nos e-mails: pregoeiro@canelinha.sc.qov.br,
licitacoes@canelinha.sc.gov.br e compras@canelinha.sc.gov.br.

4.3. Ocorrendo decretacdo de feriado, ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo desta licitacdo na data acima mencionada, o evento serd automaticamente
transferido para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, independentemente
de nova comunicag&o.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

5.1. A proposta de precos devera ser apresentada na forma, prazo e condicdes
estipulados neste Aviso e seus anexos.

5.2. A proposta deverd ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio
mecanico ou informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, em estrita observancia as especificacdes contidas neste Aviso, assinada na
ultima folha e rubricada nas demais pelo seu titular ou representante legal, devidamente
identificado, nela constando, obrigatoriamente:

a) Razao Social, CNPJ, endereco, CEP, telefone/ e-mail e pessoa de contato;

b) Precos de acordo com os praticados no mercado, dento do preco maximo que o
MUNICIPIO se dispbe a pagar, em algarismo e por extenso, sé reajustaveis na
forma da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional (R$). Ocorrendo
divergéncia entre o preco em algarismo e o expresso por extenso, sera levado em
conta por extenso.
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c) Prazo de validade de proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacdo, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por
prazo superior.

5.3. A proposta de precos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas
necessarias para a execucéo do objeto desta Dispensa de Licitacdo, tais como: tributos,
emolumentos, contribuicdes sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais
despesas inerentes, devendo o preco ofertado corresponder rigorosamente as
especificacdes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicacdes devidas a erros nessa
avaliacao, para efeito de solicitar revisdo de precos.

5.4. A proposta de precos que ndo estiver em consonancia com as exigéncias deste
Aviso seré desclassificada.

5.5. Os precos ofertados ndo poderdo exceder 0s precos maximos, constantes neste
Aviso.

6. DA HABILITACAO.
6.1. Das exigéncias de habilitacéo:
6.1.1. Para fins de habilitacao, deveré o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
6.1.1.1. HABILITACAO JURIDICA
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;;

b) Ato Constutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com a ultima
alteracdo, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores, ou;

c) Inscricdo do Ato Constutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de
prova de direito em exercicio, ou;

d) Decreto de Autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizacéo
para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

6.1.1.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certidao
Negativa junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda
Municipal onde a empresa for sediada;
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c) Prova de regularidade junto & Fazenda Estadual, através da Certiddo
Negativa junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda
Estadual onde a empresa for sediada;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

f) Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela
Justica do Trabalho, de acordo com a Lei 12.440/2011,

6.1.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou de concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica com data de emissdo néo superior a
60 (sessenta) dias, quando nao constar expressamente no documento o seu
prazo de validade.

6.1.1.4. Declaracéo Unificada, conforme Anexo IV.
6. DAS PENALIDADES E SANC}C)ES ADMINISTRATIVAS

O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;



VIII - apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagcdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sanc¢oes:
| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

§ 2° A sangdo prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

8 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragfes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

§ 4° A sancdo prevista no inciso Ill, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracéo
Plblica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancado, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.
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8§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nos incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancgdo prevista no 8§ 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

§ 6° A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré precedida
de andlise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder
Executivo, sera de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§ 7° As sang0Oes previstas nos incisos |, Ill e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

8 9° A aplicacéo das sanc¢des previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 nao excluli,
em hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracéao
Publica.

Na aplicacdo da sancédo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracdo de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacédo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

8 1° Na hipdtese de deferimento de pedido de producédo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacgao.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

8§ 3° A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracéo, e sera:

| - interrompida pela instauragéo do processo de responsabilizacdo a que se refere
o caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracédo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013;
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Il - suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo
administrativa.

Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de
licitagcBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei
14.133/21 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o0 sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

O Poderes Executivo deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢fes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na
forma prevista em edital ou em contrato.

A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoéria e promova a extin¢ao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacgéo integral do dano causado a Administracdo Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

A sancao pelas infracdes previstas nos incisos VIII e XIl do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigir4, como condicéo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacéo
ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responséavel.
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DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUACAO DOS PRECOS

7.1.1.

7.1.2.

Do Reequilibrio Econdmico — Financeiro:

O reequilibrio econémico e financeiro pode se dar na forma de:

a) Revisdo de contrato ou reequilibrio econémico e financeiro em sentido
estrito;

b) Reajustamento de Precos;

c) Repactuacdo de Precos;

d) Atualizacdo Monetaria;

Com relacéo ao pedido de reequilibrio econémico:

7.1.2.1. O reequilibrio econébmico-financeiro pode ser solicitado a qualquer
tempo, independentemente de previsdo contratual, desde que comprovadas
as causas do desequilibrio contratual, e desde que presentes 0s seguintes
requisitos:

a) comprovacdo da ocorréncia de evento extraordinario, futuro e incerto
capaz de desequilibrar a equacéo econdmico-financeira;

b) o evento que desequilibrar a equagdo econdémico-financeira deve ter
ocorrido apds a apresentacao da proposta;

c) o evento que desequilibrar a equacdo econémico-financeira ndo pode
decorrer de culpa da Contratada,

d) o efeito econbmico provocado pelo evento extraordinario sobre a
equacdo econdmico-financeira deve ser substancial, de forma a restar
caracterizada alteracdo desproporcional entre os encargos da Contratada e
a retribuicdo devida pela Contratante;

e) restar demonstrado o necessario nexo de causalidade entre o evento
extraordinario e a majoracdo ou reducdo dos encargos da Contratada que
justifiqgue a necessidade de recomposicdo da remuneragao correspondente;

f) o efeito econbmico provocado pelo fato extraordinario deve restar
demonstrado por meio da juntada aos autos do processo administrativo de
planilha de custos e formac&o de precos ou outros documentos capazes de
atestar o desequilibrio provocado sobre a equacdo econémico-financeira.

Paragrafo unico - Caso o objeto licitado possua insumos/matérias-primas
atrelados a moeda estrangeira, sera de responsabilidade da Contratada a
previsdo do custo do seguro cambial na formagédo do seu preco, visando a
mitigacdo dos riscos da variacao de precos das commodities, assim como
dos insumos/matérias-primas empregados na fabricacdo do bem, ndo sendo
aceitos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro decorrentes das
referidas variacgoes.
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7.1.2.2. No tocante aos pregos registrados poderdo ser revistos em
decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de
fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao
gerenciador promover as negociacoes junto aos fornecedores, observadas
as disposicdes contidas na Lei n. © 14.133 de 01/04/2021.

7.1.2.3. O prazo para tramitacdo do processo de reequilibrio € de 30 (trinta)
dias a contar da data em que for protocolada a solicitagéo, que deve estar
devidamente justificada, juntamente com os elementos que comprovam o0
aumento do custo do produto, como notas fiscais, planilha de custo, tabela
de precos de 6rgaos oficiais.

7.1.2.4. A justificativa devera estar de acordo com a legislacdo,
fundamentada acerca da existéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da
execucdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando a alea econbmica extraordinaria e
extracontratual.

7.1.2.5. Neste periodo a empresa devera continuar atendendo as Ordens de
Compra com os valores inicialmente registrados na licitacao.

7.1.2.6. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
bem como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridos apés a
adjudicacdo da presente licitacdo, de comprovada repercussao nos precos
contratados, implicardo na revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

7.1.2.7. A elevacédo dos precos de alguns produtos e/ou insumos, motivada
por variagdo cambial regular, mercados suscetiveis as variacfes climéaticas,
entressafra, alta de matéria-prima, (fatores sazonais) ndo constitui fato
superveniente capaz de alterar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
por tratarem de fatores previsiveis, portanto ja considerados na elaboracéo
do preco proposto. Assim sendo, a sazonalidade, a variacdo do preco de
mercado, efeitos causados por pandemias ndo sao fatos que ensejam o
direito ao reequilibrio econdmico. Bem como, a diminui¢do do retorno a ser
granjeado pelo particular (LUCRO), NAO GERA O DIREITO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO. Apenas gera Reequilibrio um fato
imprevisivel de consequéncias incalculaveis, desde que seja verificado que o
evento seja futuro e incerto; o evento ocorra ap0s a apresentacdo da
proposta e seja comprovado o desequilibrio.

7.1.2.8. Para a revisdao de precos, a Contratada devera comprovar a
variagcdo dos custos, por meio de documentos, bem como de planilhas
comparativas, entre a data da formulacdo da proposta e do momento do
pedido, evidenciando o aumento ocorrido nos precos e que se tornou
inviavel as condic¢des inicialmente pactuadas.

7.1.2.9. Para a solicitacdo de Reequilibrio Econémico a contratada devera
entregar o pedido de reequilibrio, contendo as seguintes informacdes:
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a) Nome da empresa, endereco completo e CNPJ;

b) Numero do Processo Licitatério, Contrato e Ano;

c) Pedido inicial por parte da contratada descrevendo toda situagdo do
ocorrido informando quais itens necessita de andlise, bem como
embasamento no ordenamento juridico e reportagens extraidas de paginas
eletrdnicas confiaveis que corroborem a ocorréncia extraordinaria na
economia que justifique o pleito;

d) Planilha aberta contemplando detalhadamente dos valores que deram
base para a formacéo de precos na época da proposta;

e) Planilha aberta contemplando detalhadamente dos valores atuais
apontando os itens em desequilibrio;

f) Planilha comparativa do custo dos itens constantes da proposta
contratada com a planilha de custos que acompanha o pedido de reequilibrio
indicando o valor que a empresa busca a ser reequilibrado pela
administragao;

g) Documentacdo comprobatdria da ocorréncia do evento que produziu o
desequilibrio entre os custos estimados e os efetivamente existentes, tais
como:

* Notas fiscais da época da proposta e do momento da solicitacdo (devera
constar a mesma marca, quantidade aproximada e fornecedor do produto
indicada na proposta comercial da licitacdo, dispensa ou inexigibilidade);
 Lista de precos de fabricantes;

» Escrituracdes fiscais e contabeis entre outros.

7.1.2.10. Podera o Setor de Contratos e Aditivos solicitar outros documentos
gque a administracao entender pertinentes a depender do caso concreto, para
verificacdo dos valores solicitados e aprovacao.

7.1.2.11. N&o sera analisado o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro
quando o requerimento foi instruido somente com notas fiscais do periodo
entre a elaboracdo da proposta e o pedido de revisdo, sem que seja
demonstrado de forma clara e precisa o fato imprevisivel ou previsivel, mas
de consequéncias incalculaveis, justificador da revisao.

7.1.2.12. Durante o periodo de analise, a Contratada devera cumprir as
ordens de compra emitidas e encaminhadas para a empresa ANTES de
protocolado o pedido de reequilibrio. Caso a empresa ndo cumpra com suas
obrigacdes, sera aberto processo administrativo para aplicacéo de sancoes.

7.1.2.13. Para a verificagdo dos fatos a administragdo ir4 elaborar novo
orcamento dos itens solicitados. O orcamento atualizado devera conter as
mesmas fontes de pesquisa utilizada para a elaboracdo do Orcamento de
Referéncia do Processo Licitatério. Caso ndo seja possivel, sera utilizado
orcamentos fornecidos por estabelecimentos da regido e/ou Fonte de
Precos. Os orgamentos devem seguir o padrao de pesquisa para formacao
de precos.

7.1.2.14. Sera aplicado o mesmo desconto de licitacdo dado pela empresa
sobre o orcamento atualizado;
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7.1.2.15. Caso o valor do item reequilibrado esteja inferior ao Orcamento de
Referencia a administracdo comunicara sua manifestacdo via oficio
indeferindo o pedido da empresa. A mesma ndo sera liberada de seu
compromisso e devera atender todas as Ordens de Compra.

7.1.2.16. Caso o valor do item reequilibrado esteja superior ao Orcamento de
Referencia a administracéo ir4 analisar cada caso individualmente e podera
liberar o fornecedor do compromisso sem aplicacédo das penalidades desde
gue cumpridas as Ordens de Compra em aberto antes do pedido.

7.1.2.17. A administracdo podera se valer de outras formas de andlise para
verificacdo da variacdo do item tais como indices divulgados por 6rgao
oficiais.

7.1.2.18. A mera oferta de precos inexequiveis no momento do certame néo
autoriza a realizacdo de reequilibrio econémico financeiro do contrato.

7.2. Do reajuste:

7.2.1. Os contratos com vigéncia menores de 12 meses, ndo poderdo sofrer
reajustes, sendo 0s precos irreajustaveis.

7.2.2. Os contratos somente podem sofrer reajustamento de precos se tiver prazo
de duracédo superior a 12 (doze) meses. Poderdo ser reajustados no momento de
sua prorrogacdo, apos 12 meses de vigéncia utilizando-se do INP-C acumulado
nos ultimos 12 meses.

7.2.3. A periodicidade para efeito de reajuste de precos sera contada a partir da
data do orcamento estimado, até um ano posterior a este orcamento, devendo seu
termo estar fixado no contrato e sera aplicada das seguintes formas:

a) No caso do contrato sofrer mais de uma prorrogacao e gerar o direito de
reajustamento, a periodicidade sera contada a partir da data do ultimo
reajuste concedido;

b) No caso do contrato sofrer reequilibrio econébmico em sua totalidade, a
periodicidade anual do reajuste passarda a ser a data da aplicacdo do
reequilibrio, ou seja sera concedido apos 12 meses do reequilibrio;

7.2.4. Quando houver atraso na entrega do objeto ou na execuc¢ao dos servi¢os por
culpa da contratada, e que por iSSO gerou a prorrogacado por prazo do contrato, o
reajuste ndo sera devido e nem obrigatério pelo Municipio de Canelinha;

7.2.5. O reajuste somente sera concedido mediante o pedido da empresa. Se a
contratante aceitar a prorrogacéo/renovacgao de contrato, sem o pedido de reajuste,
este ndo sera concedido e portanto, a contratada nado tera direito ao reajuste do
periodo.

7.2.6. Se a empresa até o termino do contrato ou da obra nao solicitou pedidos de
reajuste o mesmo tera seu direito precluso;
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7.2.7. O Municipio de Canelinha se reserva o direito no acréscimo ou supressao
sobre a variacdo das quantidades, atendendo as suas necessidades, sobre o
objeto da presente licitagéo, nos termos da lei e suas alteragoes.

7.3. Da repactuacéao contratual:

7.3.1. O direito a repactuacao sera contado a partir da data do acordo, convencgéo
ou dissidio coletivo do trabalho, para os custos decorrentes de mao de obra. Os
demais itens e custos do processo que compde a planilha de custo seguira as
regras do reajustamento de contrato e o indice definido em contrato.

7.3.2. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo da contratada,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo ou
convencao coletiva que fundamenta a repactuacao.

7.3.3. A repactuacao de precos devera ser pleiteada pela contratada até a data da
prorrogacéo contratual subsequente ou até o termo final da vigéncia contratual, sob
pena de ocorrer a precluséo l6gica de exercer o seu direito.

7.3.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

7.3.5. A deciséo sobre o pedido de repactuacédo deve ser feita no prazo Maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacao.

7.3.6. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas conforme descrito em aditivo de contrato/apostilamento
acordado entre as partes.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS.

8.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessédo sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

8.2. Todas as referéncias de tempo observarédo o horéario de Brasilia — DF.

8.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera
sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

8.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
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8.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

8.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

8.7. O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

8.7.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do
documento equivalente, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

8.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

8.9. E facultado ao Agente de Contratacdo, ou a autoridade a ele superior, em qualquer
fase, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam ter sido
apresentados para fins de classificacao e habilitacao.

8.10.0 Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico: no site da
Prefeitura Municipal de Canelinha: www.canelinha.sc.gov.br e também podera ser lido
e/ou obtido no Setor de Licitagcfes, sito a Avenida Cantério Florentino da Silva, 1683 —
Centro — Canelinha/SC, nos dias uteis, no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados.

Canelinha/SC, em 09 de maio de 2024.

RICARDO
ORLANDI:071938 {&ie Griimoronossseser
36927

Ricardo Orlandi
Diretor do SEMAIS


http://www.canelinha.sc.gov.br/
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ANEXO | — PLANILHA DE QUANTITATIVOS E DE CUSTOS

ltem Descrigcédo UN | QTD Valor Valor total
unitario

Contratacdo de empresa para
01 |realizacdo de servicos de
medicina do trabalho, a seguir
discriminados e obrigatorios aos
empregadores, em conformidade
com Consolidacdo das Leis dos| UN 1 R$ 12.049,74 | R$ 12.049,74
Trabalhadores e Normas
Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego, seguindo
as exigéncias do sistema e-
Social.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
Orgéo: Servico Municipal de Agua, Infraestrutura e Saneamento de Canelinha
Setor requisitante: SEMAIS
Responséavel pela demanda: Ricardo Orlandi

Email: semais@canelinha.sc.gov.br Telefone: (48) 3264 — 0041

1-OBJETO

A presente Dispensa de Licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa para
realizacdo de servicos de medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatorios aos
empregadores, em conformidade com Consolidagdo das Leis dos Trabalhadores e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias
do sistema e-Social.

2 —JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAC}AO

Realizacdo de servicos de medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatorios aos
empregadores, em conformidade com Consolidacdo das Leis dos Trabalhadores e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias
do sistema e-Social.

3 — MODALIDADE DE CONTRATACAO

Com base no artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, na forma Presencial, com julgamento
por menor preco.

Justifica-se a escolha da forma com base no artigo 176 da Lei Federal 14.133/2021.

4 — DESCRICAO DOS ITENS E QUANTIDADES

O quantitativo pretendido € estimado para o periodo de 12 meses.

A formacdo dos precos segue anexa a este documento, sendo que foi realizada através

de pesquisa através de fornecedores especializados, por ndo conseguir encontrar através
de pesquisa esse tipo de item, conforme o descrito.

ltem Descrigcéo UN QTD Valor Valor total
unitario

Contratacdo de empresa para
01 |realizacdo de servicos de
medicina do trabalho, a seguir

discriminados e obrigatorios aos RS

empregadores, em conformidade | UN 1 R$ 12.049,74
e . 12.049,74

com Consolidagdo das Leis dos

Trabalhadores e Normas

Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego, seguindo
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as exigéncias do sistema e-
Social.

5 -PRAZO E LOCAL DE ENTREGA
Conforme contrato.
6 — PRAZO DE CONTRATACAO

A contratacdo tera vigéncia de 12 meses e podera ser prorrogada por igual periodo, a
critério da Administracdo, desde que seja comprovada suas vantagens.

7 - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGCAO
Da Habilitacdo Juridica
| - Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

Il - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, com Ultima alteracao,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acgbes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores, ou;

lll - Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de
prova de direito em exercicio, ou;

IV - Decreto de Autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizacdo para funcionamento
expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

Da Regularidade Fiscal e Trabalhista

| - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, referente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas
administrados, no ambito de suas competéncias, pela apresentacdo da respectiva
Certidao Negativa de Débito ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa (Decreto
n° 5.586, de 19/11/2005;

Il - Prova de regularidade de Débito junto ao Estado;

Il - Prova de regularidade de Débito junto ao Municipio sede da licitante;

IV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS) — Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS, fornecido pela Caixa

Econdmica Federal, de acordo com a Lei n. 8.036, de 11 de maio de 1990;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do
Trabalho, de acordo com a Lei 12.440/2011;

VI - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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VII - A licitante deve apresentar atestado de capacidade técnica a fim de comprovar
que ja efetuou satisfatoriamente a entrega dos itens objeto deste Estudo Técnico
Preliminar.

Qualificagcdo Econdmica Financeira

| - Certiddo negativa de faléncia ou de concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica com data de emissdo nao superior a 60 (sessenta) dias,
guando ndo constar expressamente no documento o seu prazo de validade.

Declaracdes

| - Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢éo;

Il - Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal,

Il - Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

IV - Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma néo foi
declarada inidénea por Ato do Poder PuUblico Municipal, ou que esteja
temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administracao
Publica de Canelinha ou quaisquer de seus 6rgaos descentralizados (inciso Ill e IV
do art. 156 da Lei 14.133/2021);

V - Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informacg0des prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021)

VI — Que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgédo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagcdo ou atue na fiscalizagcdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

O licitante vencedor do certame que nao apresentar a documentacao exigida, no todo ou
em parte, sera desclassificado, podendo a ele ser aplicada as penalidades previstas na
legislacdo que rege o procedimento, e sera convocado o detentor da proposta seguinte,
na ordem de classificagao.

8 — DO PAGAMENTO

O pagamento seréa efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser
emitida em nome da Contratante, da qual devera constar o numero desta licitacao,
acompanhado de cépia da Autorizacdo de Fornecimento emitida pela Prefeitura Municipal
de Canelinha — SC.
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Serd realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, apdés o recebimento da nota fiscal,
contados da data de entrega e aceite.

O pagamento sera efetuado diretamente através de depdsito bancario em Banco indicado
pela proponente vencedora, devendo, portanto, ser mencionados na proposta o banco, a
agéncia e o numero da conta corrente onde o mesmo devera ser creditado.

Ficam expressamente estabelecidos que 0s precos constantes na proposta da
CONTRATADA incluam todos os custos diretos e indiretos requeridos para a prestacao
de servicos na sede da Secretaria de Administracdo e Financas, de acordo com o pedido
e a planilha de quantidades.

Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de
liquidacdo quaisquer obrigagbes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de

penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
precos ou corre¢cao monetaria.

Considerando as disposi¢cdes contidas na Instrucdo Normativa RFB n. 1.234, de 12 de
janeiro de 2012 e suas alteracdes, regulamentada pelo Decreto Municipal 3433/2023 de
23 de junho de 2023, a empresa devera emitir a nota fiscal em atendimento a mesma,
destacando na nota a retencdo do imposto de renda.

Juntamente com a Nota Fiscal, a empresa enviara as Certiddes Negativas (ou Positivas
com Efeito de Negativas) referente a Regularidade Fiscal e Trabalhista, no minimo com
vigéncia até a data de emisséo da Nota Fiscal.

Somente serdo efetuados os pagamentos das notas fiscais que atendam no minimo aos
itens deste Termo de Referéncia.

9 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas correrdo por conta do orcamento ano/vigéncia 2024, com a seguinte
classificacdo orcamentaria:

03.01.2.003.3.3.90.39.05.00.00.00 - 2
10 — DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracdes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

[l - dar causa a inexecucéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
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VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato;

IX - fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execucéao do contrato;
X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sancoes:
| - adverténcia;
Il - multa;
[l - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

§ 2° A sangdo prevista no inciso |, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da
Lei 14.133/21, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

8 3° A sancéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.
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§ 4° A sancgao prevista no inciso lll, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21sera aplicada ao
responsavel pelas infracées administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VIl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando n&o se justificar a imposi¢cédo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracédo
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancéo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 seré& aplicada
ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, 1X, X, XI e Xl do
caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiqguem a imposicao de
penalidade mais grave que a sancdo prevista no § 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

8 6° A sancao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida
de andlise juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder
Executivo, sera de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§ 7° As sancgdes previstas nos incisos |, lll e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21
poderdao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido
artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sang¢fes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracéo
Publica.

Na aplicacdo da sancéo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacéao.

A aplicacdo das sancdes previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei
14.133/21 dependera da instauracédo de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido
por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacédo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

8§ 1° Na hipdtese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacg&o.

§ 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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8§ 3° A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera:

| - interrompida pela instauracéo do processo de responsabilizacdo a que se refere
0 caput do artigo 158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracao
administrativa.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei
14.133/21 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sOcios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com 0 sancionado,
observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia.

O Poderes Executivo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancdao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancées por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo federal.

O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na
forma prevista em edital ou em contrato.

A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extin¢cao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

E admitida a reabilitacido do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica;

Il - pagamento da multa;

[l - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da

penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
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V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.
A sancao pelas infracdes previstas nos incisos VIII e XIl do caput do art. 155 da Lei
14.133/21 exigir4, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacédo
ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.
11 — FISCAL DO CONTRATO
O servidor Edson Luiz Teixeira seréa o fiscal do contrato.

12 - GESTOR DO CONTRATO

O Sr. Ricardo Orlandi seré& a fiscal do contrato.
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1- DESCRI(;AO DA NECESSIDADE
A presente Dispensa de Licitagcdo tem por objeto a contratacdo de empresa para
realizacdo de servicos de medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatorios aos
empregadores, em conformidade com Consolidagdo das Leis dos Trabalhadores e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias
do sistema e-Social.
2 — PREVISAO JUNTO AO PLANO ANUAL DE CONTRATAQ()ES

O objeto ndo se encontra no plano anual de contratacbes, no entanto € regularmente
licitado por este Municipio.

3 — REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATACAO

O prazo de prestacao dos servigos sera conforme o contrato.

Os custos com transporte, deslocamento, diarias, combustiveis, alimentagdo, bem como
gualquer outro para a execucao do objeto licitado sdo por conta do licitante vencedor, sem

Onus para o Municipio de Canelinha.

A contratada devera dispor de todo o ferramental e suporte para execucdo destes
Servicos.

4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econbmica da escolha do tipo de solugéo a contratar.

5 - DAS QUANTIDADES E VALORES ESTIMADOS

Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 12.049,74.

O quantitativo pretendido é estimado para o periodo de 12 meses.

A formacdo dos precos segue anexa a este documento, sendo que foi realizada através

de pesquisa através de fornecedores especializados, por ndo conseguir encontrar através
de pesquisa esse tipo de item, conforme o descrito.

ltem Descrigcédo UN QTD Valor Valor total
unitario

Contratacdo de empresa para
01 |realizacdo de servicos de
medicina do trabalho, a seguir

discriminados e obrigatorios aos RS

empregadores, em conformidade | UN 1 R$ 12.049,74
e . 12.049,74

com Consolidagdo das Leis dos

Trabalhadores e Normas

Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego, seguindo
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as exigéncias do sistema e-
Social.

6 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O presente estudo, refere-se a contratacdo de empresa para realizacdo de servicos de
medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatérios aos empregadores, em
conformidade com Consolidacdo das Leis dos Trabalhadores e Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias do
sistema e-Social e se dard através de Dispensa, que tera validade de 12 meses,
admitindo-se prorrogacao por igual periodo, conforme Lei 14.133/2021.

7 — MODALIDADE DE CONTRATACAO

Com base no artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, na forma Presencial, com julgamento
por menor preco.

8 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

De acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagbes devem seguir o principio do
parcelamento, desde que seja viavel tecnicamente e vantajoso economicamente. Esse
principio considera a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios
contratos frente as vantagens da reducéo de custos, com divisdo do objeto em itens, e 0
dever de ampliar a competicdo e evitar a concentragdo de mercado.

9 — RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se garantir que a proposta escolhida seja a que ofereca a contratacdo mais
vantajosa para o Municipio.

10 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE AO CONTRATO

N&o se configura necessaria a elaboragdo de cronograma para adequacgédo de ambientes
visando o inicio da execucdo do objeto, no entanto pode ser necessario adequacdes
pontuais nos locais onde serdo prestados 0s servigos.

O objeto da presente contratacdo ndo apresenta peculiaridades que justificam a
necessidade de capacitacédo constante de servidores.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo nao identificou a necessidade de realizar contratacdes acessorias para a
perfeita execu¢cdo do objeto, uma vez que todos 0S meios necessarios para a
operacionalizacdo dos servicos podem ser supridos apenas com a contratacdo ora
proposta.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS
Os materiais e equipamentos a serem utilizados nas edificacdes devem atender a critérios

de sustentabilidade, tais como: seguranca, durabilidade e eficiéncia, de modo a gerar
menos residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental.
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13 — ANALISE DE RISCO

Essa andlise permite a identificacdo, avaliagdo e gerenciamento dos riscos que possam
comprometer o sucesso da contratacdo e da gestdo contratual. Para cada risco
identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, possiveis acdes preventivas e contingéncias, bem como a identificacdo de
responsaveis por agao.

Ap6s a identificacdo e classificacdo, deve-se executar uma analise qualitativa e
guantitativa dos riscos. A andlise quantitativa dos riscos consiste na classificacao
conforme a relacdo entre a probabilidade e o impacto. Tal classificacédo resultard no nivel
do risco e direcionara as acoes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e
gestéao do contrato.

A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos de planejamento e de gestdo dos
servicos identificados e classificados neste documento.

Risco Probabilidade| Impacto

1 - Estimativa de preco em desacordo com 0s precos| Baixa Alto
praticados no mercado.

2 — Entrega dos itens em desconformidade com as| Média Alto
exigéncias técnicas

3 - Incapacidade de empresa vencedora em executar o| Baixa Alto
contrato.

4 - Licitacao deserta ou fracassada. Baixa Alto

Tendo em vista que o mapeamento de riscos descrevera e avaliar as ameacas que
possam vir a comprometer 0 sucesso e 0 objetivo da contratacdo, bem como definir de
gue formas devem ser tratadas, ela permeara todo processo de Contratacao.

RISCOS DO PROCESSO DE CONTRATACAO E DA EXECUCAO

Risco 1 Estimativa de preco em desacordo com os precos praticados no
mercado

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Dano Disputa de preco deserta

Acao Preventiva| Realizar adequada pesquisa de mercado, através da pesquisa de
preco atual por bancos de precos publicos/privados ou outra que
venha ser substituida e nova cota¢cdes com fornecedores locais.

Acéo de Proceder com a apuracdo de eventuais equivocos na orcamentacao
e, caso nao verificados 0s equivocos e nao existirem interessados
na licitacdo (deserta), avaliar a possibilidade de proceder a
contratacao direta por dispensa de licitagéo.

Contingéncia
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Risco 2

Entrega dos itens em desconformidade com as exigéncias
técnicas

Probabilidade Média
Impacto Alto
Dano Prejuizos financeiros e risco a qualidade dos produtos

Acao Preventiva

Exigéncia de atestado e qualificacéo técnica de servico semelhante.

Acao de
Contingéncia

Devolucao dos itens em desacordo com as especificacdes técnicas e
aplicacao de novo prazo para entrega dos mesmos.

Risco 3 Incapacidade de empresa vencedora em executar o contrato.
Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Dano Atraso na execucao do contrato, falta de materiais de expediente nos

setores.

Acao Preventiva

Sancdes e os requisitos de qualidade que sejam condizentes com a
importancia dos servi¢cos a serem prestados.

Acéo de

Contingéncia

Gestao/Fiscalizacdo do contrato com aplicagdo de sancbes
previstas quando ocorrer alguma falha contratual e, em ultimo caso,
cancelar contrato e adjudicar novo fornecedor ou promover nova
contratacao.

Risco 4 Licitacdo deserta ou fracassada.

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Dano N&o realizar a licitacdo tendo que republicar o edital e abrir novo

prazo para a realizacdo do processo licitatorio.

Acao Preventiva

Encaminhar termo de referéncia durante a fase de cotacdo de
precos para a maior quantidade de possiveis interessados em
participar da licitacéo.

Acao de
Contingéncia

Republicagcédo do Edital observando requisitos que poderiam ter
provocado a desisténcia de possiveis empresas interessadas.

14 — DECLARACAO DE VIABILIDADE

Finalizado este Estudo Técnico preliminar declaro viavel esta contratacédo
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ANEXO IV - MODELO DA PROPOSTA

Item

Especificacao Unidade | Quant.

Valor
Unitario
R$

Valor
Total R$

Valor Total R$

Preco total em R$ por extenso:
Validade da Proposta:

DADOS DA LICITANTE
Razao Social/Nome:

Endereco:
Municipio:
Estado:

CEP:
CNPJ/CPF/MF:
Fone: ()
Fax: ()
Banco

. Agencia Numero Conta

Responsavel pela assinatura contrato:

Cargo:

CPF:

Fone: ()
Fax: ()
Local e data:

A empresa declara que:

(para ser efetuado o pagamento)

1 Estado inclusas no valor cotado todas as despesas com mao de obra e, bem como,
todos os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais e,
ainda, os gastos com transporte e acondicionamento dos produtos em embalagens

adequadas.

2 Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
3 Prazo de inicio de fornecimento/execucado dos servigcos/produtos de acordo com o
estabelecido no termo de referencia (Anexo Il) do edital desse processo.

Assinatura do responsavel

Observacao: Emitir em papel timbrado da licitante.
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ANEXO V — DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
nO

, sediado no Bairro , ho
Municipio de , Estado de , vem por intermédio de seu
representante legal, o Sr. , portador da carteira de

identidade de n°

, do CPF n° ,
para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins de prova em
processo licitatorio, junto a Prefeitura Municipal de Canelinha — SC, que:

. N&o foi declarada iniddnea para licitar com a Administracdo Publica e que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para habilitacdo no presente processo licitatério.

. Que tomou conhecimento, aceita e concorda plenamente com o teor completo do
Edital, seus termos e respectivo anexo, e que recebeu todos os documentos e
informacdes necessarios para o cumprimento integral das obrigacdes objeto da licitagao.

. Que tem pleno conhecimento do objeto, do projeto basico e todos os elementos
necessarios que integram o Termo de Referéncia e de que tomou conhecimento das
condi¢Bes e peculiaridades inerentes aos servicos.

. Declara que ndo estad impedida de transacionar com a administracdo publica em
gualquer de suas esferas e que ndo incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas
na Lei n® 14.133/21.

. Declara que se vencedora fornecera os produtos e/ou servigos pelo preco valor
proposto e nos prazos estabelecidos.

. Declara que néo tém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou
gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

. Declara que dispbe de instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e
essencial para a realizacao do objeto desta licitagéo.

. Declara para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins
de prova em processo licitatorio, junto a Prefeitura Municipal de Canelinha — SC, que
concorda plenamente com todos os termos deste Edital e seus respectivos anexos.

. Declara, para fins do disposto do art. 116 da Lei n°® 14.133/21, que ao longo de toda
a execucao do contrato, o contratado ird cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

. Declara para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n°® 14.133/2021, que
nao emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
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nao emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicao
Federal/88;

. Declara que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Canelinha, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal pela empresa
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ANEXO VI - DO PORTE DA EMPRESA

A empresa CNPJ sob 0 n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
, portador(a) da Carteira de
Identidade n® , do CPF n° , DECLARA sob
as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme 81° do art. 18A.° da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006.

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar

n°® 123, de 14/12/2006. Declara ainda que a empresa estd excluida das vedacdes
constantes do 8§ 4° do art. 3.° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Observacoes:

. Esta declaracdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como
ME ou EPP, nos termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006;

. A ndo apresentacdo desta declaracdo sera interpretada como ndo enquadramento
da licitante como ME ou EPP, nos termos da LC n° 123/2006, ou a opcdo pela nao
utilizacao do direito de tratamento diferenciado.

Canelinha, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal pela empresa
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ANEXO VII = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXX/SEMAIS/2024

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANELINHA, E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXX

O Municipio de Canelinha, pessoa juridica de direito publico, com sede Administrativa a
Avenida Cantério Florentino da Silva, n°. 1683, centro, na cidade de Canelinha, Santa
Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 82.562.893/0001-23, neste ato representado pela
Diretor Administrativo do SEMAIS, em sequéncia designada simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXXXXXXXXXX, €COmM sede na XXXXXXXXXXXXXX, N° XXX, Bairro XXXXXXXXX, XXXXXXXXX/XX,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por XXXXXXXXXXXXX,
inscrito (a) no CPF sob n% XXXXXXXXXXXXXX, resolvem firmar o presente Contrato
decorrente do Processo de Licitacdo 024/SEMAIS/2024 — Dispensa de Licitacao
009/SEMAIS/2024, em observancia as disposicfes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, ,
mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.

| - OBJETO DO CONTRATO

1.1 — O presente instrumento de contrato tem de por objeto a contratacdo de empresa
para realizacéo de servicos de medicina do trabalho, a seguir discriminados e obrigatorios
aos empregadores, em conformidade com Consolidagédo das Leis dos Trabalhadores e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, seguindo as exigéncias
do sistema e-Social.

Il - DAS OBRIGACOES

2.1 — A CONTRATADA compromete-se pela elaboracdo dos seguintes servigos abaixo
relacionados, de acordo com as necessidades da CONTRATANTE:

LTCAT - Laudo Técnico de Condi¢cdes de Ambiente de Trabalho - 60 dias para
elaboracao (1)

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos - 60 dias para elaboracao (1)

PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - 60 dias para
elaboracao (1)

e-SOCIAL - Transmissao de Eventos para o e-Social (52210, S2220 e S2240) (1)
ASO - Atestado de Saude Ocupacional (12)

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciério (12)

Audiometria — 17

Acuidade Visual — 17
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Espirometria — 3

Eletrocardiograma — 8

Eletroencefalograma — 3

Treinamento para NR 05, NR 06, NR 12 e NR 32

2.2 — Os servigos acima optados pela CONTRATANTE seréo confeccionados pela
CONTRATADA e encaminhados em arquivos digitai para os e-mails de contato da
empresa e da contabilidade responsavel pela mesma, obedecendo ao cumprimento do
prazo descrito.

2.3 — E de suma responsabilidade da empresa a guarda, manutencéo e implantacéo das
orientacdes e observacdes presentes no referidos Laudos e Programas Téchicos, quanto
ao cumprimento do Planejamento Anual das Agodes.

2.4 — O prazo tem inicio a partir do primeiro dia Gtil da entrega dos documentos pela
CONTRATANTE e de realizada a coleta das informacdes através de medicdo dos
técnicos de seguranca do trabalho da CONTRATADA.

25 — A indicagdo de médico do trabalho compete U(nica e exclusivamente a
CONTRATADA, gue desde ja fica indicado o Dr Rogério de Souza, médico do trabalho
com registro profissional no Conselho Regional de Medicina - CRM 2618 — RQE
20789/SC, como médico responsavel pelos Programas e Laudos a serem elaborados pela
CONTRATADA, séo eles: Relatério Analitico, Programa de Prevencdo de Controle
Médico da Saude Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico de Condi¢cdes do Ambiente de
Trabalho - LTCAT, Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR e Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

2.6 — Nao podendo ou se encontrando o médico acima indicado impossibilitado de realizar
as suas funcdes, autoriza a CONTRATADA o substabelecimento para outro médico por
ele indicado.

2.7 — A CONTRATANTE compromete-se pela realizacdo correta e dentro do prazo
estabelecido pelas legislacfes vigentes do Atestado de Saude Ocupacional, Admissional
(na admissao do colaborador), Periddico (realizado anual ou bianual, conforme PCMSO),
Mudanca d Risco (necessario para avaliar as condi¢cdes da saude do colaborador para a
mudanca de risco), Retorno ao Trabalho (realizado apos afastamento de trabalho do
colaborador por mais de 30 (trinta) dias, Demissional (01 (um) dia apos a demissao do
colaborador) Realizando o colaborador, quando necessario, de acordo com o PCMSO ou
por solicitagdo do médico do trabalho, os exame complementares exigidos que devem ser
entregues no atendimento médico ocupacional.

2.8 — O PPP sera preenchido com base nos dados registrados no LTCAT da empresa,
ficando sob responsabilidade do CONTRATANTE fornecimento das informacdes dos
registros administrativos e, dos atestados ocupacionais e exames complementares, sendo
estas transcritas fielmente.

2.9 — No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a data de reajuste do contrato a
CONTRATANTE se obriga em apresentar nova planilha que revela o nimero atual de
funcionarios em atividade para possiveis reajustes ou reducoes.
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2.10 — Os aparelhos utilizados nas medi¢cdes s&o de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, se obrigando esta de manter seus equipamentos devidamente aferidos e
em totais condi¢des de uso.

2.11 — A CONTRATANTE é integramente responsavel pelas informa¢cfes, dados e
documentos encaminhados para a CONTRATADA, que servirdo de base para a
confeccao de todos os laudos e trabalhos que seréo elaborados por esta Ultima.

2.12 — No caso de necessidade de serem corrigidos e/ou refeitos os laudos, por forca de
informacbes e dados equivocados, ou ainda erroneamente enviados pela
CONTRATANTE, o valor da correcdo dos servicos serd cobrado, separadamente. Caso
contrario, s constatado erro da CONTRATADA, os ajustes necessarios serdo realizados
sem custo para a CONTRATANTE.

2.13. A CONTRATADA nédo se responsabiliza por quaisquer multas e ou autos de
infracdo, decorrentes de informacdes que tenham sido prestados de forma equivocada
e/ou errada, mesmo em relacédo ao Esocial.

Il — DO VALOR

3.1 — Pelo objeto do contrato pagara a CONTRATANTE & CONTRATADA o valor anual
de R$ 12.049,74 (doze mil e quarenta e nove reais e setenta e quatro centavos). Sendo o
pagamento em 03 (trés) parcelas no valor de R$ 4.016,58 (quatro mil e dezesseis reais e
cinguenta e oito centavos).

3.2 — Os valores acima, acordados serao reajustados anualmente, na data de aniversario
do contrato, tendo como base o INPC acumulado para o periodo de 12 meses..

3.3 — No caso de alteragcdo do quadro de funcionarios da CONTRATANTE para o
seguinte ano de validade do contrato, o reajuste ser feito com base no item 2.9 mais o
atual nimero de funcionarios - item 3.3, que resultard no valor do contrato do ano
contratual seguinte.

IV - DO SERVICO COBRADO A PARTE DE GESTAO DE SEGURANCA DO
TRABALHO PARA O ESOCIAL

4.1 — ApoOs a elaboracdo dos laudos técnicos, havendo a necessidade de alteracdo e/ou
inclusdo no layout dos setores da empresa, que necessite de nova avaliacdo da
CONTRATADA, serd cobrado o valor de R$ 70,00 por setor da empresa
CONTRATANTE.

4.2 — Havendo a necessidade de inclus&o de novos cargos ou alteracao da descricdo dos
cargos de atividades (adendos de funcéo) serdo cobrados o valor de R$ 40,00 por funcéo
gue seja necessaria a avaliacdo in loco do técnico na empresa (Medicdes e andlise do
ambiente), e R$ 20,00 para inclusdo de funcdo que ndo necessite da visita in loco
(Medicdes e analise de ambiente).

4.3 - Caso houver interesse da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera encaminhar
ao sistema eSocial as informacdes referentes aos eventos SST abaixo discriminados:

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador — detalhar as informagdes relativas ao
monitoramento da saude do trabalhador (avaliacdes clinicas durante todo o vinculo
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laboral com a contratante, por trabalhador, bem como os exames complementares aos
guais foi submetido, com respectivas datas conclusées.

S-2240 — Condicbes Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco — registrar as condi¢des
ambientais de trabalho, indicar as condi¢cdes de prestacao de servicos pelo trabalhador,
bem como para informar a exposicdo a agentes nocivos e 0 exercicio das atividades
descritos na “Tabela 24 — Agentes Nocivos Atividades — Aposentadoria Especial” do
eSocial.

S-2210 — CAT — Comunicacéao de Acidente de Trabalho — Documento utilizado para medir
estatisticas de acidente e de trajeto da Previdéncia Social. Usada para comunicar ao
INSS que determinado funcionario sofreu um acidente de trabalho ou doenca ocupacional

4.4 - A CONTRATANTE ¢é integralmente responsavel pelas informa¢fes, dados e
documentos encaminhados para a CONTRATADA, e que servirdo de base para o envio
dos eventos de Seguranca e Saude do Trabalho especificados ao eSocial dentro do
prazo. A contratacdo do servico estad discriminada no item 2.1 deste contrato, caso
houver. Os valores dos servicos contratados serdo cobrados anexo aos programas e
laudos elaborados pela CONTRATADA e descriminados no item 3.1 deste contrato.

4.5 - No caso de necessidade de serem corrigidos e/ou reenviadas as informacgdes, por
forca de informacdes e dado omitidos, equivocados, ou ainda, erroneamente enviados
pela CONTRATANTE, o valor da correcdo dos servigcos serd cobrado no valor de R$
50,00 por envio de atualizagfes. Caso contrario, se constatado erro da CONTRATADA,
0S ajustes necessarios serao realizados sem custo para a CONTRATANTE.

V - DAS VISITAS TECNICAS

5.1 — Caso a empresa necessite da visita técnica, exceto a visita contemplada na
avaliacdo inicial e renovagcdo dos laudos Técnicos, ser cobrado o valor de R$ 50,00
(cinquenta reais) por hora, sendo este valor referente ao deslocamento do técnico. Ainda
gue a visita ndo atinja a primeira hora inicial, sera cobrada a hora cheia, neste caso, em
virtude de necessidade de deslocamento da equipe técnica d CONTRATADA. Apéds a
primeira hora o valor sera fracionado aos minutos excedentes.

VI - DA MUDANCA DE ENDERECO

6.1 — Durante a vigéncia do presente instrumento de contrato, caso a CONTRATANTE
altere o endereco da sede sera cobrado o valor de 30% (trinta por cento) do valor total do
contrato, posto que, neste caso, a CONTRATADA tera que fazer novas avaliacfes, em
relacéo avaliagéo da nova sede da CONTRATANTE.

6.2 — Na consulta para a avalicdo (validacdo) de atestado (ASO), serd cobrado o valor
referente a 01 (um) atestado ocupacional, conforme valor descrito no contrato. Neste
caso, o valor cobrado podera ser debitado do pacote de Atestados contratados.

VIl - MEDICO NA EMPRESA
7.1 — A Elaboracdo dos exames médicos periodicos na sede empresa CONTRATANTE

sera realizada mediante agendamento prévio e de forma a combinar com a
CONTRATADA.
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7.2 — Para realizacdo de atendimento médico ocupacional, na sede da empresa
CONTRATANTE, ser& necessario, boa base nas normas éticas aplicaveis ao profissional
da medicina, que a empresa disponha de local adequado para realizagcado do atendimento.
Em tais casos sera cobrado o valor da hora/médico, no valor de R$ 70,00 (setenta reais),
acrescido do valor relativo aos atestados realizados.

VIl - CONSULTA MEDICO CLINICO

8.1 - Seré disponibilizado pela CONTRATADA um valor da consulta acessivel para de
atendimento médico clinico para funcionarios d CONTRATANTE, e seus dependentes.

8.2 — O valor relativo a tais atendimentos, que seréo realizados na Clinica CBM - Centro
Biomédico (Tijucas), deverd ser consultada diretamente com a Clinica informada,
antecipadamente.

8.3 - O pagamento, em tais casos, podera ser efetuado através de boleto bancario, com
autorizacdo prévia da empresa, por escrito mediante a remessa de guia de atendimento
emitida pela CONTRATADA, que deve ser portada no ato da consulta, devidamente
preenchida e assinada pelos responsaveis da CONTRATANTE.

IX - ADEQUACAO DE CARGOS E FUNCOES

9.1. No caso se ser necessaria a verificacdo e adequacdo dos cargos e funcdes
correspondentes com atividade da empresa sera cobrado o valor de R$ 50,00 (cinquenta)
reais, por hora de trabalho, mais o valor relativo aos laudos técnicos que restarem
Nnecessarios.

9.2. Ser& cobrado o valor de R$ 100,00(cem reais), para a atualizacdo no laudo, sendo
esté feita fora do periodo de renovacao.

X - PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

10.1 — Em caso de necessidade de emisséo de Laudo, emitido pelo Médico do Trabalho,
para cumprimento das cotas de deficiéncia exigidos pelo ministério do trabalho, deve a
CONTRATANTE disponibilizar exames ou lados de especialistas, que comprovem
deficiéncia.

10.2. - Seré& cobrado o valor de R$ 50,00 (cinquenta) reais por laudo.
XI — ABSENTEISMO

11.1 — Validacdo de atestados meédicos, registro dos atestados médicos apresentados
pelo funcionario para fins de analise monitoramento da salde do trabalhador: Caso a
CONTRATANTE necessite deste servico, sera cobrado o valor referente a 01 (um
atestado ocupacional, conforme valor descrito no item 3.2 deste contrato.

XIl - ASSISTENTE MEDICO PERITO
12.1 Caso a empresa CONTRATANTE necessite de acompanhamento do médico do

trabalho, na condicdo de assistente técnico, est devera ser avisado com, pelo menos, 15
(quinze) dias de antecedéncia.
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12.2 — O trabalho do médico, em tais casos, consistirA no acompanhamento, no dia da
pericia, e elaboracéo e envios de quesitos e/o respostas quando houver.
12.3 — O valor, para tais servi¢cos, sera acordado entre as partes.

Xl - ASSISTENTE TECNICO PERITO

13.1 — Caso a empresa CONTRATANTE necessite do acompanhamento do Técnico em
Seguranca do Trabalho, quando da realizacdo d pericia, este devera ser avisado com,
pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

13.2 — O trabalho do Técnico em Seguranca do Trabalho consiste no acompanhamento,
no dia da pericia, e elaboracéo e envios de quesitos e/ou respostas quando houver.

13.3 — O valor a ser cobrado é de meio salario minimo.
XIV - NETEP (Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciério)

14.1 — Caso o funcionério apos ser encaminhado ao INSS obtiver enquadramento pela
pericia médica de B91, a empresa poder apresentar defesa administrativa através do
médico e advogado, caso assim o deseje.

14.2 — Para a defesa feita pelo médico do trabalho serd cobrado o valor de R$ 300,00
(trezentos) reais, por defesa.

14.3 — O Advogado fica a critério da empresa, ndo sendo fornecido pela CONTRATADA.
XV - CIPA (Comisséo Interna de Prevencdao de Acidentes) — NR 5

15.1 — A CIPA é um grupo de pessoas escolhidas pela empresa e pelos empregados,
treinadas para atuar na prevencdo de acidentes. Seu dimensionamento esta previsto no
Quadro | da NR 5.

15.2 — O valor devera ser consultado perante a CONTRATADA, ndo estando coberto pelo
presente instrumento, se a CONTRATANTE decidir pela execu¢do dos mesmos.

XVI - DESIGNADO DE CIPA-NR 5

16.1 — Quando o estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro 1 da NR 5, a empresa
designard um responsavel pelo cumprimento dos objetivos desta NR, podendo ser
adotados mecanismos de participacdo dos empregados, através de negociacao coletiva.

16.2 — O valor devera ser consultado perante a CONTRATADA.

XVII - MAPA DE RISCO

17.1 — O Mapa de Riscos € uma representacdo grafica de um conjunto de fatores
presentes nos locais de trabalho, capazes de acarreta prejuizos a saude dos
trabalhadores: acidentes e/ou doencas de trabalho. O Mapa de Risco devera ser
elaborado por setor, afim de torna possivel a visualizagcdo do ambiente, do ponto de vista
dos riscos encontrados, por todos os trabalhadores.
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17.2 — Sera cobrado o valor de R$ 25,00 (vinte e cinco) reais por setor do Mapa de Risco,
acrescido do valor de deslocamento técnico de R$ 150,00.

XVIII - ORDEM DE SERVICO-NR 1

18.1 — A ordem de servico, objetiva informar os trabalhadores sobre suas atividades
laborais, conforme estabelece a NR-1, item 1.7, sobre as condicbes de seguranca e
saude as quais estdo expostos, bem como os EPI's - Equipamentos de Protecdo
Individual que devem ser utilizados de forma a padronizar comportamentos para prevenir
acidentes e/ou doencas ocupacionais.

18.2 — Sera cobrado o valor de R$ 15,00 (quinze) reais por Ordem de Servigo.
XIX = TREINAMENTOS

19.1 — Os treinamentos de Saulde e Seguranca do Trabalho sé@o exigidos de acordo com 0
risco presente em cada local de trabalho.

19.2 — O valor devera ser consultado.
XX — SEGUNDA VIA DE ATESTADO OCUPACIONAL

20.1- Solicitacdo de segunda via e/ou alteracbes de dados pessoais no atestado
ocupacional.

Caso a CONTRATANTE necessite deste servigo, serd cobrado o valor referente a 01
(um) atestado ocupacional, conforme valor descrita no item 3.2 deste contrato.

XXI - AVALIACOES QUANTITATIVAS

21.1 — As medicBes quantitativas de Ruido, Calor e lluminacdo sdo de responsabilidade
da CONTRATADA, realizadas por aparelhos em perfeitas condicbes de uso e aferidos.
As medicdes quantitativas de poeiras, gases, vapores e produtos quimicos sao de
responsabilidade da CONTRATANTE.

21.2 — As informacgdes colhidas através das medicdes realizadas sao de unica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel somente
pela coleta e emissao dessas informacdes e a emissdo desses dados na forma de laudos
ou outro meio, ou formulario descrito em lei ou norma regulamentar do MTE ou do INSS.

XXIl- DO PRAZO DE DURACAO

22.1 — O presente contrato tera vigéncia de 17/05/2024 até 17/05/2025, passando a valer
a partir da assinatura pelas partes, sendo prorrogado mediante Termo Aditivo em arquivo
digital encaminhado ao e-mail cadastrado da empresa.

XXIII - DA RESCISAO
23.1 — O Contrato de Prestacdo de servicos sera rescindido sem quaisquer 6énus ou

penalidade, salvo se o valor total tenha sido quitado pelo CONTRATANTE, posto que 0s
laudos contratados ja foram elaborados.
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23.2. Caso deseje 0 CONTRATANTE pela rescisdo antecipada do contrato, sera gerado
um boleto, contemplando o total do valo contratado, excluidas as parcelas ja pagas
anteriormente.

XXIV - DO INADIMPLEMENTO

24.1 — O inadimplemento deste contrato implicard na paralisacdo dos atendimentos
meédicos de saude ocupacional, enquanto perdurar inadimplemento. Ultrapassado o prazo
de mais de 60 (sessenta) dias do inadimplemento, independentemente de qualquer outro
ato forma de notificacdo, ou de constituicio em mora, acarretard o cancelamento
contratual e pagamento de eventuais débitos referentes a parcelamento dos Laudos e
Programas descritos no item 2.1 e (ou) possiveis débitos que a empresa possa ter
referente a servigo adicionais ndo inclusos no contrato.

24.2. No caso de atraso no pagamento dos valores pela CONTRATANTE, por mais de 30
(trinta) dias, a CONTRATADA podera independentemente de maiores formalidades,
negativar o nome da CONTRATANTE perante os cadastros do SERASA-SPC, e ainda, s
assim o desejar, protestar os titulos em aberto, sem prejuizo de serem adotadas outras
medidas para a cobranca da divida.

24.3. A CONTRATANTE obriga-se a entregar 02 (duas) vias do presente instrumento
para a CONTRATADA, devendo esta Ultima devolve a mesma devidamente assinada, no
prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento, salvo se este contrato ndo tenha sido
assinado na plataforma digital pela CONTRATANTE.

XXV - DISPOSICOES GERAIS

25.1 — A CONTRATADA estabelecera em comum acordo com a CONTRATANTE os
horarios dos atendimentos a serem realizados.

25.2 — De acordo com a Norma Regulamentadora — NR7 o exame médico ocupacional
tem por finalidade o prazo de 135 (centro e trinta cinco) dias para as empresas de grau de
risco 1 (um) e 2 (dois) e 90 (noventa) dias para as empresas de grau de risco 3 (trés) e
(quatro), independentemente de qual a finalidade do ultimo exame médico ocupacional
realizado pelo funcionario. O exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizado
até a data da homologacéo, desde que o ultimo exame meédico tem obedecido ao praz
descrito.

25.3 — O intervalo entre o exame médico ocupacional e os exames médico complementar
podera ser alterado a critério do médico coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do
médico agente de inspec¢ao do trabalho, ou mediante negociacao coletiva de trabalho.

25.4 — A CONTRATANTE devera encaminhar o seu colaborador ao atendimento médico
com a guia de encaminhamento devidamente preenchida, documento com foto, C.P.F. e
os resultados de exames ocupacionais complementares (caso necessario e/ou exigido
pelo PCMSO).

25,5 — Os atendimentos meédicos ocupacionais somente serdo realizados pela
CONTRATADA mediante cumprimento das clausulas descritas.

25.6 — A CONTRATADA encaminha juntamente com os laudos técnicos para a
CONTRATANTE as Ordens de Servicos, documento est responsavel pela notificagcdo dos
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riscos presentes na funcéo exercida pelo trabalhador, e as Fichas de Entrega de E.P.I.
(Equipamento d Protecédo Individual), documento este responsavel pela comprovacédo da
efetiva entrega dos equipamentos aos trabalhadores.

25.7 — Os funcionarios da CONTRATANTE, bem como seus dependentes filhos e
cOnjuges terdo descontos nas consultas realizadas na Clinica Médica CBM - Centro
Biomédico Ltda, ficando a cargo desta Clinica informar o percentual de desconto para
cada especialidade bem como o agendamento.

25.8 — Além dos descontos nas especialidades médicas, pode ser debitado o valor da
consulta na forma de desconto em folha/contra cheque, desde que devidamente e
formalmente autorizado pelo empregador e o empregado o débito no seu pagamento,
através da guia d autorizacdo formulada pela CONTRATADA.

25.9 — Fica desde ja obrigado a CONTRATANTE efetuar o repasse dos valores referentes
as consultas médicas de seus empregados a CONTRATADA até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento do relatério contendo a quantidade de consultas, o valor de cada consulta
por empregado, o valor das consultas e autorizacao de débito de cada empregado.

25.10 — A CONTRATANTE ao assinar o presente instrumento também declara ser de seu
conhecimento que as guias de autorizacdo par desconto em folha dos funcionarios nas
consultas e procedimentos na Clinica Médica CBM - Centro Biomédico Ltda e de Atestado
de Saude Ocupacional - ASO.

25.11 — Entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA nao existe qualquer vinculo de
natureza societaria, trabalhista, social e fiscal, de si de seus profissionais decorrentes do
presente Contrato, obrigando-se cada uma a atender as legislacdes pertinentes quanto ao
se quadro de funcionarios e colaboradores.

XXVI - DA COLETA E TRATAMENTO DE DADOS

26.1 — Pelo presente instrumento, o(a) CONTRATANTE declara expresso consentimento
e autorizacao para que a CONTRATADA possa coletar, dispor e tratar os dados pessoais
e sensiveis do responsavel legal da empresa e de seu colaboradores, tais como nhome
completo, data de nascimento, carteira de identidade (RG), cadastro de pessoa fisica
(CPF) CTPS, numero do PIS, exames e atestados médicos, especialmente admissionais,
periodicos, incluidos de retorno por afastamento superior a 30 dias em caso de doenca,
acidente ou parto, de mudanga de risco, demissionais e ainda aquele que atestem
deficiéncia, doenca ou acidente, e outros documentos que sejam necessarios a
consecucao da prestacdo de servigcos pela CONTRATADA.

26.2 — A CONTRATADA se compromete a proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade.

26.3 — O(A) CONTRATANTE, na qualidade de Titular, autoriza que a CONTRATADA, na
gualidade de Controladora, utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
especificados para as seguintes finalidades:

i.Permitir que a CONTRATADA identifique e entre em contato com o0(a)
CONTRATANTE, para fins especificos da Prestacdo de Servigos;
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ii. Para cumprimento de obrigacdes legais, em especial trabalhista e
previdenciaria, incluindo o disposto em Acordo ou Convencdo Coletiva da
categoria do CONTRATANTE;

iii. Para procedimentos de admissao e execucao do contrato de trabalho, inclusive
apos seu término (emissédo de PPP);

iv. Para cumprimento, pela CONTRATADA, de obrigacGes impostas por orgaos
de fiscalizacéo;

iii. Quando necessario para a execucao contratual dos instrumentos no quais seja
parte o(a) CONTRATANTE;

vi. A pedido do titular dos dados;

Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;
viii. Para a protecéo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

XXVII- DOS CASOS OMISSOS

A execucao do contrato, bem como 0s casos nele omissos, regular-se-ao pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado, da Lei
14.133/2021.

XXVIII - DO FORO

Fica eleito pelas partes o Foro da Comarca de Tijucas/SC para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em (02) duas vias de
igual teor e forma.

Canelinha, XX de XXXX de 2024.

) 9.0.0.09090.0.0.0.00.0.0.0.0.0.4
Contratante

) 9,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.4
Contratada

Testemunhas: XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
CPE: XXXXXXXXXXX CPE: XXXXXXXXXXX
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