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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CANELINHA
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2014

ANTONIO DA SILVA, prefeito do Municipio de Canelinha, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigcdes que lhe confere o inciso
XXVIII, do art. 70, da Lei Organica Municipal, considerando que no
Concurso Publico realizado em fevereiro de 2014 os candidatos as
vagas de professores ndo conseguiram atingir a nota minima
exigida para aprovagdo, vem com base no que dispbe a Lei
Municipal n° 2.081, de 30 maio de 2005, tornar publico pelo
presente edital as normas para realizacdo do processo seletivo
simplificado objetivando admissdo de profissionais em carater
temporario, para atender as necessidades excepcionais e de
carater de urgéncia da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Turismo, desta municipalidade.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O processo seletivo sera realizado sob a coordenacdo da comissdo designada por
portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal, cabendo a supervisdo ao
Representante da Associacdo dos Funcionarios Publicos Municipais e do
Representante do Controle Interno

2. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

Empregos Vagas Carga_ Habilitagdo Necessaria para a Posse Rt_errlluneragao Tipos de
Horaria Inicial Provas

Habilitagéo obtida em curso de nivel

superior, de duragé@o plena, na area .
Professor de Educ. o) 130 | especifica ou habiltagio obtida em [R§ 1.156,69  |-SCtd €
Infantil . o : de titulos

curso de nivel médio, na modalidade

normal.

Habilitag&o obtida em curso de nivel

superior, de durag@o plena, na area ,
Profegsor de Educ. 03 20 especifica, ou habilitagio obtida em |R$ 771,13 Escn’ta ©
Infantil . - . de Titulos

curso de nivel médio, na modalidade

normal.

Conclusdo de curso superior em
P,rolfessor de Educ. 02 20 educagag f|S|ca—I|cenC|gtura plena RS 771,03 Escn’ta e
Fisica com registro no respectivo conselho de Titulos

regional.

Habilitag&o obtida em curso de nivel Escrita e
Professor de Inglés |02 20 superior, de duragdo plena, na area [R$ 771,03 .

. de Titulos
especifica.
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Professor de Ensino Habilitacao obtida em curso de nivel Escrita e
03 20 superior, de duragdo plena, na area [R$ 771,03 .
Fundamental . de Titulos
especifica.
Habilitacao obtida em curso de nivel Escrita e
Professor de Artes |02 20 superior, de duragdo plena, na area |R$ 771,03 .
. de Titulos
especifica.
Auxiliar de Servigos o, |44 Alfabetizado R$726,72 Pratica
Gerais

2.1. (*) Os valores informados no quadro acima séo para o cargo de Professor nivel
superior, o valor para nivel médio com formacédo em magistério sera de R$ 1.051,40
(30 horas) e R$ 700,92 (20 horas). Nao sendo ocupadas as vagas com candidatos
classificados habilitados de nivel superior e de nivel médio, serdo chamados para
admissao os candidatos ndo habilitados, cuja remuneracéo sera de Professor Leigo
no valor de R$ 799,67 (30 horas) e de R$533,00 (20 horas).

2.2. Além do valor da remuneracao especificada no quadro os ocupantes dos cargos
terdo adicional de 15 % (quinze por cento) calculados sobre o salério base, titulo de
regéncia de classe, desde que atendam os requisitos da lei especifica.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Seréao realizadas no periodo de 24.02.2014 a 05.03.2014, das 08:00 as 12:00
horas e das 14:00 as 17:00 horas no Departamento de Recursos Humanos, sito a
Av. Cantério Florentino da Silva, 1683, Centro da cidade de Canelinha/SC.

3.2. Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscrigdo, o candidato receberd, no
ato, o cartdo de identificacdo com a indicacdo de seu numero, sem o qual néo tera
ingresso no recinto das provas.

3.3. Os documentos de identidade e pessoais do candidato serdo devolvidos no ato
de apresentacao, apos as devidas anotacdes na ficha de inscricéo.

3.4. Julgados os pedidos de inscricdo com o exame da documentacédo apresentada
e satisfeitas as exigéncias, a Comissdo Organizadora homologara as inscri¢des,
ocorrendo, apés, a publicacdo no sait. www.canelinha.sc.gov.br e afixacdo, em
local publico.

3.5. ApGs a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de
inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricdes, sob qualquer
condig&o ou pretexto.
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3.6. No ato da inscricdo o candidato dever4 apresentar fotocdpia dos seguintes
documentos:
a) ldentidade (Carteira de Identidade Civil ou Profissional);
b) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
c) Apresentar comprovante de habilitacao (superior).

4. CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE).
4.1. No ato da posse o candidato devera apresentar:

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o cargo, com 0
competente registro no 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado
fornecido por médico oficial;

c) Declaracdo que a posse do cargo ndo implica em acumulagcédo proibida de
cargo, emprego ou funcao publica.

d) Declaracdo de ndo vinculo parentesco com Prefeito Municipal, do Vice-
Prefeito Municipal, dos Secretarios Municipais ou dos titulares de cargos
equiparados, e dos dirigentes dos 6rgdos no ambito da administracdo direta e
indireta do Poder Executivo e dos Vereadores e dos titulares de cargos de direcéo e
assessoramento, no ambito do Poder Legislativo;

e) Copia dos seguintes Documentos de identificacdo pessoal, necessarios ao
registro funcional no servico publico municipal:

- Prova de identidade;

- Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

- CPF;

- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo, no ato da Posse.;
- Titulo de eleitor e comprovante de que votou na ultima elei¢do

- Comprovar idade minima de 18 anos, no ato da posse.

5. DO REGIME JURIDICO E PRAZO DO CONTRATO

Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo admitidos
pelo regime juridico da Consolidagdo das leis do Trabalho, através de contrato por
prazo determinado, pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, com conveniéncia da Administracdo e anuéncia do contratado.

6. DAS PROVAS

O processo seletivo sera de Prova Escrita e de Titulos - (Curso de P6s Graduacao:
Especializacdo, Mestrado ou Doutorado), para os cargos de professores e prova

pratica para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais.

6.1. A Realizacdo da Prova Escrita obedecera aos seguintes critérios:
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6.1.1. A Prova escrita sera objetiva e tera a duracdo de até 3:00 (trés) horas. O
caderno de prova somente sera liberado depois de 02 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos do inicio da mesma.

6.1.2. N&do haverd provas fora do local designado, nem em datas e/ou horéarios
diferentes.

6.1.3. O Gabarito das provas sera publicado até as 17:00 (dezessete) horas do dia
util posterior a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

6.1.4. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos ao local das provas, munidos de caneta esfe-
rogréfica azul ou preta de ponta grossa.

6.1.5. O ingresso na sala de provas, sO sera permitido ao candidato que apresentar
o documento de identidade que originou a inscricdo ou outro documento com foto.

6.1.6. Nao serd admitido as provas o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido; em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado.

6.1.7. No recinto de provas néo sera permitida a utilizacdo de equipamentos de radio
tipo “walk-man” ou similar, bem como o uso de telefone celular, maquina calculadora
ou qualquer outro aparelho, bem como folha de rascunho.

6.1.8. O caderno de questdes € o0 espaco pelo qual o candidato podera desenvolver
todas as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a
rasura em qualquer folha, EXCETO na GRADE DE RESPOSTAS.

6.1.9. Serd atribuida nota O (zero) a resposta que, na grade de respostas estiver em
desconformidade com as instru¢des, ndo estiver assinalada, que contiver mais de
uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda
que legivel.

6.1.10. Na realizacdo da Prova ndo € permitido pedir esclarecimentos sobre o
enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

6.1.11. O candidato devera preencher a Cartdo Resposta cobrindo inteiramente com
caneta esferogréfica, tinta azul ou preta, o espaco correspondente a alternativa
escolhida. O Cartdo Resposta sera o tnico documento vélido para efeito de correcéo
da prova, que devera ser devolvido obrigatoriamente ao final da prova, devendo o
mesmo ser colocado dentro do envelope que se encontra sobre a mesa.

6.1.12. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do
candidato.
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6.1.13. N&o serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que
apresentarem rasura duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
ou que estiverem em branco.

6.1.14. O candidato, ao terminar a prova objetiva, colocara o seu cartdo resposta
dentro do envelope, disponivel sobre a mesa, sem auxilio de fiscais.

6.1.15. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos
fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagao com
outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando de livros, notas, impressos ou
equipamentos ndo permitidos;

c) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

d) Usar telefone celular nas dependéncias dos locais das provas, ou
qualquer outro meio de comunicagao;

e) Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

f) Permanecer no local apos a concluséo e entrega da prova.

6.1.16. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem as
notas na prova escrita, um total de, no minimo, 5,0 (cinco) pontos.

6.1.17. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que tiver a maior nota na Prova
de Conhecimentos Especificos. Se esta ndao houver, a maior nota em Lingua
Portuguesa. Persistindo o empate, o mais idoso.

6.1.18. As provas escritas de 10 (dez) questbes de multipla escolha, valendo cada uma
1,0 ponto, abrangerao as seguintes disciplinas:

a) Lingua Portuguesa — 05 questdes;

b) Conhecimentos Especificos da Profissdo — 05 questdes;

6.1.19. Os conteudos programaticos estao no anexo | — parte integrante deste Edital.
6.2. A avaliagdo dos titulos obedecera aos seguintes critérios:
6.2.1. Pontuacédo dos cursos de pos graduacéao:

a) P6s Graduacao — Especializacdo: 5 pontos;

b) Pos Graduacao — Mestrado: 7,5 pontos;
c) Pos Graduagéo — Doutorado: 10 pontos.

6.2.2. Somente sera aceito um (01) certificado de cada tipo de especializacdo, nao
podendo haver soma para se chegar a uma graduagao maior.

6.2.3. O titulo de maior pontuacdo exclui o de menor, na contagem da prova de
titulos.
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6.2.4. Serdo considerados como Titulos, certificados de cursos de Pos Graduacao
(Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) na area para o qual o candidato se
inscrever.

6.2.5. Somente serdo aceitos certificados de cursos de Pés Graduacdo
devidamente registrados ou declaracdo de 6rgéo oficial que o promoveu, dos quais
constem o0s conteudos programaticos, a carga horaria e o periodo da
realizacao.

6.3. A nota final sera calculada de seguinte maneira:

a) Prova Escrita: Peso 8 (oito);

b) Prova de Titulos: Peso 2 (dois);

c) O Resultado Final serd a soma das notas.
6.4. A realizagcdo da prova pratica consistira em execuc¢édo de atividades especificas
do cargo ao qual o candidato concorre e sera avaliada por Banca Examinadora com
conhecimento e qualificacdo na area objeto da avaliacao.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Provas escritas: Serdo realizadas das 08:30 as 11:30 horas do dia
10.03.2014, nas dependéncias da Escola Municipal de Educacédo Basica Prof°.
Maria de Lourdes Nicolau Zimermann - sito a Av. Cantério Florentino da Silva, n°.
1.669, na cidade de Canelinha, fundos da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Turismo.

7.2. Prova pratica: O local da prova pratica sera nas dependéncias do patio da
Secretaria de Obras, Transportes e Servicos Urbanos — sito a Av. Cantorio
Florentino da Silva, n° 1.669, na cidade de Canelinha, fundos da Secretéria
Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Turismo, no dia 10 de fevereiro de
2014 e tera inicio as 8:30hs.

8. DOS RECURSOS
8.1. Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

a) Do nao deferimento do pedido de inscri¢éo;

b) Da discordancia com o gabarito das provas escritas;
c) Da classificacéo;

d) Da homologacao do resultado;

8.2. Os recursos deverdo conter nome do candidato recorrente, numero de
inscricdo, endereco completo, assinatura do mesmo, sua fundamentagédo e sera
dirigido a Comisséao Especial. O protocolo do requerimento devera ser efetuado na
Prefeitura Municipal e o prazo para tanto sera de 02 (dois) dias uteis, excluido o dia
da publicacao:

a) Da listagem dos candidatos inscritos, para o caso de indeferimento de sua
inscricdo ou de deferimento da inscricdo de outro candidato;
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b) Dos gabaritos, para impugnacao de questdes formuladas;

c) Da lista de classificacado dos candidatos, para impugnar a classificacdo, assim
como para a revisao de sua propria prova e notas e para impugnar a homologacao
do resultado do Processo Seletivo;

d) Os recursos somente serédo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.3. Findo o prazo para recurso, o processo seletivo serd homologado pela
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo 2014.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A validade do Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9.2. A aprovacado no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissdo, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do municipio, obedecera a ordem de
classificacédo, durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacéo, computadas
as vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de vacéancia do cargo e as
gue vierem a ser criadas.

9.3. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e admitido o proximo classificado na lista do processo seletivo.

9.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucbes e
compromisso ja expresso na ficha de inscri¢éo, de aceitar as condicfes do Processo
Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos
e leis em vigor.

9.5. Caberd a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo a anulacdo de
questodes.

9.6. Serao publicados os resultados dos candidatos habilitados que atingirem a nota
minima exigida para prova escrita.

9.7. A guarda das provas escritas deste Processo Seletivo ficard sob
responsabilidade da Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, por
um periodo de 06 (seis) meses, apds a homologacdo do resultado, quando serédo
incineradas.

9.8. E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da
Comisséo de Processo Seletivo. Sera destituido da Comissao, se constatado em
qualquer fase do Processo Seletivo, 0 membro que tiver qualquer parentesco com o0s
candidatos inscritos.

9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo em conjunto com a Assessoria Juridica do Municipio.

Canelinha, em 21 de fevereiro de 2014.
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ANTONIO DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO |

Conteudos Programaticos para as Provas - Conteudos comuns a todos os

Cargos

Disciplina

Conteudos

Lingua
Portuguesa

Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia;
Pontuacdo; Silabas; Acentuacéo gréfica; Classes gramaticais;
Conjugacdo de verbos usuais; Regéncia; Concordéancia,
Fonética, Classe, Estrutura e Formacdo de Palavras.
Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras, figuras de
pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto,
Significacdo das Palavras, Sintaxe, Analise Sintatica; Emprego
de pronomes; Formas de tratamento; Interpretacdo de textos;
Versificagdo. Portugués Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e
Fonologia. Literatura Brasileira, suas escolas e seus escritores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Professor de Educ.
Infantil 30hs

Professor de Educacao
Infantil 20hs

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico planejamento
curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino
Aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de
conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de aula,
procedimentos metodolégicos e teoria da atividade; Avaliacdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacédo
bésica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003
- Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na
parte referente a Educacédo; e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN“ S.
DIDATICA GERAL. Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget,
Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de
hierarquias no servico publico; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimbnio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucdo de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia.

Professor de Educacao
Fisica

Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacao apropriacao

e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-
aluno,plano de aula, procedimentos metodolégicos e teoria da
atividade; Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos;
Legislacédo da educacéo basica; Lei n® 9.394/96 LDB;Lei n° 10.639
de 09 de Janeiro de 2003 - Educacéo das Rela¢Bes Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de
Santa Catarina, PCN’S. DIDATICA GERAL. - Histéricos Conceitos
e generalidades; - Conhecimento tedrico pratico das modalidades
esportivas; - Concepcdes psicomotoras na educacao fisica escolar;
- Educacédo Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia
para o ensino da Educacéao Fisica; - As teorias da Educacgéo Fisica
e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educagdo Fisica e
desportos; - Biologia do esporte; - Fisiologia do exercicio. -
Anatomia Humana; - Dimensdes filosoficas, antropolégicas e
sociais aplicadas a Educacao e ao Esporte: Lazer e as interfaces
com a Educacao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na
Educacdo Fisica; - Dimensdes biolégicas aplicadas a Educacao
Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes da
atividade fisica; - Educacéo fisica escolar e cidadania; os objetivos,
contetdos, metodologia e avaliagdo na Educagéo Fisica Escolar; -
Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e
transformacao didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Tendéncias Pedagogicas, Papel do
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Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; -Regras de comportamento no ambiente de
trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras béasicas
de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio
publico; No¢des de prevencao de acidentes de trabalho e incéndio;
Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de
trabalho, conservacédo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucédo de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia.

Professor de Inglés

Execucédo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia.
Concepgbes de linguagem; A lingua como forma de interacao;
Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e
ensino; Fala, leitura, escrita e ensino; Leitura e producgédo textual;
Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no Brasil,
O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever. O ensino de
lingua para a comunicacao; - Dimensdes comunicativas do inglés; -
Construcao da leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; - A escrita
e a linguagem oral do inglés; - A natureza sociointernacional da
linguagem; - O processo ensino e aprendizagem da Lingua
Estrangeira. Gramatica geral da Lingua Inglesa.

Professor de Ensino
Fundamental

-Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de
hierarquias no servico publico; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patriménio publico; Nocbes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservagao, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade; Execucdo de atividades afins, observando se a
pratica do dia a dia. Sistema de escrita alfabético-ortografica:
compreensao e valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do
sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na
educacdo basica; Articulagdo dos conceitos: infancia, brincadeira,
ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no
processo de alfabetizagdo e letramento; Géneros textuais orais e
escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas,
espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacéo,
ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos
conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informacao.

Professor de Artes

Artes: Conceitos e generalidades, fatos histéricos, sua importancia
no contexto educacional no Brasil e no Mundo; - Pintores Brasileiros
- Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria
Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire,
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Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; - Didatica
Geral; - Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras
de hierarquias no servi¢o publico; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; Zelo pelo patrimbnio publico; Nocdes de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade.

Aux. De Servicos Gerais

Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Destinacdo do lixo.
Equipamentos para a seguranca e higiene. Normas de seguranca.
Limpeza dos diferentes espacos. Boas Maneiras. Comportamento
no ambiente de trabalho. Organizacao do local de trabalho.
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